Convite a apresentacao de propostas para a prestacao de servicos
de restauracao no ambito da “Arte a Solta — ondas culturais ao

fim de semana”
Regulamento de Candidatura

1. Breve apresentacdo do Programa:
De Outubro a Dezembro de 2026, tera lugar uma actividade intitulada “Arte a Solta —

ondas culturais ao fim de semana” em Anim’Arte NAM VAN de Macau, pelo que o
Instituto Cultural (IC) planeia lancar um Convite a apresentacdo de propostas para a
prestagdo de servigos de restauragdo no ambito da “Arte a Solta — ondas culturais ao fim

de semana”. Apods a recolha publica de propostas junto de interessados, serdo
seleccionadas entidades candidatas cuja proposta for considerada mais adequada para a
prestacdo de servicos de restauracdo durante a actividade mencionada.

2. Informacdes gerais:

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Denominacdo do programa: Convite a apresentacéo de propostas para a prestacdo de
servigos de restauracdo no ambito da “Arte a Solta — ondas culturais ao fim de
semana”.

Entidade organizadora: Instituto Cultural do Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau (RAEM).

Local de apresentacdo de candidaturas: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca
do Tap Siac, Macau.

Formas de apresentacdo de candidaturas: Entrega, por mao prépria ou por correio,
dos documentos indicados no numero 7 deste Regulamento no local acima referido,
ou por correio electronico para apply.DPICC@icm.gov.mo

Todos os documentos recebidos pelo IC no ambito do presente Programa néo seréo
devolvidos.

Para mais informagBes, contacte a Sr.2 Lau ou a Sr.2 Zhou, durante o horério de
expediente, através de:

Tel: 8399 6296 / 8399 6289

Fax: 2836 6860

Email: apply.DPICC@icm.gov.mo

As informacoes relevantes podem ser descarregadas nos seguintes websites:
www.icm.gov.mo / www.macaucci.gov.mo
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3. Requisitos da candidatura:

7.

Empresarios individuais e sociedades comerciais que se dedicam ao sector da restauracéo
em Macau, devendo estar inscritos na Direcgdo dos Servigos de Finangas ou na
Conservatoria dos Registos Comercial e de Bens Mdveis do Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau (RAEM). Cada entidade candidata s6 pode apresentar
uma candidatura. A avaliacdo é realizada individualmente por més, devendo as entidades
candidatas indicar, no projecto de operacdo dos documentos de candidatura, a sua
participacdo em um ou mais meses.

Numero de entidade candidata seleccionada:

Serdo seleccionadas duas entidades candidatas por més. Caso a entidade candidata
inicialmente seleccionada ndo possa participar, sera chamado a seguinte na ordem de
avaliagdo. No entanto, o jari reserva-se o direito de ndo seleccionar nenhuma entidade
candidata, consoante a situagdo concreta das candidaturas.

Local da prestacao de servicos:
Em Anim’Arte NAM VAN de Macau, onde serdo instaladas duas tendas de restauragcéo

(as dimensGes sédo de 3 x 3 metros por cada tenda).

Periodo da actividade:

Data Horério
10/1 (Implantagéo da Republica Popular da
China — sessdo especial) Quinta-feira 16h00-22h00
12/24 (Véspera de Natal — sessdo especial)
10/2 (Implantacéo da Republica Popular da
China — sesséo especial) 16h00-22h00
12/25 (Natal — sessdo especial)

10/9, 16, 23, 30 Sexta-feira

11/6, 13, 20, 27 18h00-21h00
12/4,11, 18

10/3, 10, 17, 24, 31
11/7, 14, 21, 28 Sébado 16h00-21h00
12/5,12, 19, 26

10/4 (Espectaculo de fogo de artificio —

~ : 16h00-22h00
sessdo especial)

10/11, 18, 25 Domingo
11/1, 8, 15, 22, 29 16h00-21h00

12/6, 13, 20, 27

*QOs horérios especificos de entrada e saida devem ser coordenados com o IC.

Documentagéo a apresentar:
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7.1

7.2

7.3

7.4

O projecto de operacao deverd ser acompanhado dos documentos enumerados em
seguida. A auséncia de qualquer um dos elementos referidos nos nimeros 7.1.1 a
7.1.3, poderé afectar a pontuacdo atribuida:

7.1.1 Plano de exploracdo comercial (deve incluir o nome e a breve
apresentacdo do restaurante ou da marca, bem como 0s empregados
necessarios);

7.1.2  Menu dos produtos, acompanhado de fotografias e precos de venda;

7.1.3  Proporcdo de trabalhadores residentes (percentagem de trabalhadores
residentes envolvidos nesta actividade em relagdo ao total de
trabalhadores afectos).

7.14 O més ou meses em que se candidata (na auséncia de indicacéo,
considera-se que a candidatura é apresentada para a actividade de
Outubro a Dezembro).

Breve apresentacdo da entidade candidata e curriculo dos membros da sua
equipa.

Fotocopia do documento comprovativo do pagamento da contribuicdo industrial
do corrente ano (ou seja, Conhecimento de Cobranca (Modelo M/8). Caso a
entidade candidata seja uma empresa nova, devera apresentar a Declaracdo de
Inicio de Actividade/Alteracdes (Modelo M/1).

Fotocopia da “Informacdo escrita de registo comercial (Busca)”, emitida pela
Conservatoria dos Registos Comercial e de Bens Mdveis, no prazo de noventa
(90) dias antes do termo de entrega da documentacdo de candidatura.

7.5 Declaracdo de prioridade de contratacéo de trabalhadores residentes (Anexo).

7.6

Documentos que a entidade candidata considere Uteis para a avaliacdo da sua
proposta, ndo podendo esses documentos contrariar as disposicdes do presente
Regulamento.

8 Formas de entrega e observagdes:

8.1

8.2

O prazo para recepcdo de candidaturas termina no dia 29 de Setembro de 2026.
Horério de recepcdo: de Segunda a Quinta-feira das 9h00 as 13h00 e das 14h30 as
17h45 e Sexta-feira das 9h00 as 13h00 e das 14h30 as 17h30. N&o serdo aceites
quaisquer candidaturas apresentadas fora do prazo.

Os documentos de candidatura devem ser enviados por carta registada com aviso de
recepcdo, ou entregues directamente no balcdo de atendimento do Edificio do
Instituto Cultural, sito na Praca do Tap Siac, Macau, ou por correio electrénico para
apply.DPICC@icm.gov.mo, até as 12h00, do dia 29 de Setembro de 2026 (terca-
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feira). Caso o tamanho dos ficheiros exceda 10 MB, devera ser submetido um link
para fazer download.

8.3 Se o0 envio da documentacdo de candidatura for feito por correio, deve ser feito sob a
forma de carta registada com aviso de recepcéo, a dar entrada no IC, sito na Praga do
Tap Siac, Macau, antes do termo do prazo limite. A respectiva documentacdo
considera-se apresentada na data e na hora da sua recepcdo no IC, ndo sendo aceite
proposta recebida depois desse prazo por motivos que sejam imputaveis a entidade
candidata.

8.4 Se o fim do prazo para entrega da documentacéo de candidatura coincidir com o icar
do sinal de tufdo ou se verificarem outras razdes de forga maior que obriguem ao
encerramento dos servicos publicos da RAEM, o prazo sera prorrogado até a mesma
hora do primeiro dia atil seguinte.

9 Apresentacdo de documentacao suplementar:

9.1 Se a documentacdo entregue ndo satisfizer completamente os requisitos exigidos nos
nimeros 7.1 ou 7.2 do presente Regulamento ou for considerada incompleta, a
pontuacdo a atribuir podera ser afectada, ndo sendo permitidas rectificacbes nem
apresentacdo dos documentos em falta.

9.2 Se a documentacdo entregue ndo satisfizer completamente os requisitos exigidos nos
nameros 7.3, 7.4 ou 7.5 do presente Regulamento ou for considerada incompleta, o
IC notificar4 a entidade candidata para que proceda as rectificacbes necessarias ou
apresente os documentos em falta, até as 17h00 do dia 29 de Setembro de 2026
(terca-feira).

9.3 Se a entidade candidata ndo apresentar os documentos em falta no prazo estipulado,
ou se a documentacdo entregue continuar a ser considerada incompleta ou
insatisfatdria, o IC ndo aceitara a respectiva candidatura.

10 Critérios de avaliagao:

10.1 Plano de exploragdo comercial: 30%
Viabilidade (10%), Integridade (10%) e compatibilidade com a actividade (10%);

10.2 Menu de refeicles: 60%
Diversidade no menu de refeicbes e diferenciacio em relacdo aos produtos
vendidos noutros espacos de Anim’Arte NAM VAN (20%), razoabilidade do preco
(10%), compatibilidade com a actividade (10%), se a cerveja € artesanal ou de
pressao (10%) e se inclui a venda conjunta de gelado artesanal (10%);

10.3 Curriculo dos membros da equipa relativa a operacdo e gestdo de restauracdo conta
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com uma ponderagéo de 5%;

10.4 Proporcéo de trabalhadores residentes conta com uma ponderacdo de 5%;

A percentagem de trabalhadores residentes envolvidos no total de pessoal afecto a
esta actividade serd pontuada de acordo com a seguinte ponderacao:
® A percentagem de trabalhadores residentes compreendida entre 81% e
100% ser&o atribuidos 5 pontos;
® A percentagem de trabalhadores residentes compreendida entre 61% e
80% serdo atribuidos 4 pontos;
® A percentagem de trabalhadores residentes compreendida entre 41% e
60% serdo atribuidos 3 pontos;
® A percentagem de trabalhadores residentes compreendida entre 21% e
40% serdo atribuidos 2 pontos;
® A percentagem de trabalhadores residentes compreendida entre 1% e
20% é atribuido 1 ponto;
® A percentagem de trabalhadores residentes inferior a 1% serdo
atribuidos 0 pontos.
Se a percentagem de trabalhadores residentes ndo for indicada, considera-se
que a percentagem de trabalhadores residentes € inferior a 1% e ser-lhe-&o
atribuidos 0 pontos.

10.5 A avaliacdo € realizada individualmente por més, sendo seleccionadas as entidades
candidatas com a pontuacao global mais elevada.

11. Direitos e obrigacdes da entidade candidata seleccionada:

111
11.2

11.3

11.4

115

Deve gerir e explorar directamente a sua actividade.

A entidade seleccionada assume os lucros e perdas provenientes da exploragio em
causa.

Durante o periodo de actividade, é proibida a venda de produtos que infrinjam
direitos legalmente protegidos, bem como de tabaco, medicamentos — incluindo
0s de medicina tradicional chinesa — e quaisquer artigos cuja promogao ou
comercializagdo esteja proibida pela legislacdo vigente na RAEM, tais como
materiais pornograficos e relacionados ao jogo.

Os produtos devem incluir cerveja (venda de cerveja artesanal ou de presséo, ou
preferencialmente a venda conjunta de gelado artesanal) e vendidos como take-
away. No entanto, deverao todos ter sido previamente cozinhados.

A entidade seleccionada pode proceder a ajustamentos na lista de produtos
apresentado aquando da candidatura, devendo esses ajustamentos obedecer ao
disposto nos nimeros 11.3 e 11.4. Para isso, deve informar previamente o IC e
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11.6
11.7

11.8

11.9

submeter a revisdo, s6é podendo proceder aos ajustamentos depois de obter o
consentimento por escrito do IC.

A tabela de precos dos produtos deve ser afixada em local visivel e acessivel.

A entidade seleccionada deve disponibilizar, além do pagamento em numerario,
pelo menos duas modalidades de pagamento electrénico e por cartdo de crédito
bancario.

A entidade seleccionada deve assegurar que os alimentos e bebidas vendidos no
local cumprem as leis e regulamentos em vigor, nomeadamente a Lei n.©5/2013
“Lei de Seguranca Alimentar”, devendo obter ainda o licenciamento necessario
para a venda ou exploracédo dos referidos alimentos e bebidas; bem como a Lei n.°
6/2023 (Regime de prevencdo e controlo do consumo de bebidas alcoodlicas por
menores), sendo proibida a venda ou disponibilizacdo de bebidas alcodlicas a
menores de 18 anos, devendo os vendedores ou aqueles que disponibilizam bebidas
alcodlicas afixar, em lugar bem visivel, os respectivos dsticos de proibicao.

Todas as actividades a realizar para efeitos do presente Programa respeitam as
regras e leis em vigor, relativas ao exercicio da actividade comercial em Macau.

11.10 E proibido cozinhar com lume, produzir fumos oleosos no local e instalar tubos

para exaustao de fumos de 6leo fora da tenda.

11.11 No local ndo sera permitido o armazenamento ou uso de garrafas de GPL e

querosene, sendo proibida a instalacdo de equipamentos de ignicao.

11.12 A entidade seleccionada deve assegurar, no ambito da sua participagdo na

actividade, a percentagem de trabalhadores residentes constante do seu plano de
exploracdo comercial apresentado. Caso o IC verifique que o nudmero de
trabalhadores residentes mobilizados durante a actividade é inferior a percentagem
especificada, o IC reserva-se o direito de a desclassificar.

11.13 A entidade seleccionada deve fornecer a lista de trabalhadores e a fotocdpia dos

seus documentos de identificacdo (incluindo pessoal de chefia) caso o IC as solicite,
para efeito de verificacdo da proporcdo de trabalhadores residentes envolvidos
nesta actividade em relacdo ao total de trabalhadores afectos.

11.14 Se houver quaisquer actualizagdes dos dados dos trabalhadores residentes e nédo

residentes, a entidade seleccionada deve informar o IC no prazo de trés (3) dias,
para efeito de reviséo da proporcdo de trabalhadores residentes envolvidos nesta
actividade em relacéo ao total de trabalhadores afectos.

11.15 Se o IC for objecto de litigio devido a violag@o de direitos de autor de terceiros, a

entidade seleccionada deve prestar assisténcia ao IC na respectiva acgdo judicial.
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11.16 A entidade seleccionada responsabiliza-se pelo pagamento de qualquer

11.17

11.18

11.19

11.20

indemnizacg&o por danos ou prejuizos causados, directa ou indirectamente, ao I1C ou
a terceiros, por quaisquer motivos. Sem prejuizo deste compromisso, o IC reserva-
se o direito de exigir a entidade seleccionada a correspondente reparacéo e demais
responsabilidades legais aplicéveis.

Deve cumprir as leis e regulamentos vigentes, nomeadamente os relativos a higiene,
relacBes laborais, seguranca alimentar e proteccdo ambiental, entre outros,
assumindo a responsabilidade por todas as consequéncias legais que possam advir
do seu incumprimento.

Deve assegurar que todas as actividades a desenvolver estdo em conformidade com
as disposicdes legais em vigor na RAEM e com as orientaces e normas dos
servigos da administracdo pablica, assumindo a entidade seleccionada, em caso de
violacao, todas as consequéncias legais dairesultantes.

Deve assegurar que todos os equipamentos operacionais e o funcionamento dos
mesmos cumprem as directrizes de proteccdo ambiental relevantes e todos os
outros requisitos legais, devendo evitar causar impactos negativos no ambiente.
Durante o periodo de actividade, é permitida a decoracdo da tenda, sem prejuizo da
sua estrutura béasica. E proibida a montagem de materiais promocionais
tridimensionais de qualquer tipo, sendo as despesas de decoracdo suportadas pela
entidade seleccionada.

11.21 A tenda estda equipada com uma mesa comprida, trés cadeiras dobraveis, um

11.22

11.23

ventilador, uma faixa contendo o nome da tenda, duas lampadas tubulares LED de
4 pés e duas tomadas de corrente de 13 A, sendo a poténcia eléctrica da tenda de
5000 W.

Deve disponibilizar os equipamentos operacionais e os utensilios necessarios a
exploracdo da sua actividade, sendo estes custos suportados pela entidade
seleccionada.

O recinto da actividade dispde de um armazém temporario, onde as entidades
seleccionadas podem guardar artigos de natureza ndo alimentar. Recomenda-se,
contudo, que ndo sejam depositados bens pessoais ou objectos de valor; as
entidades seleccionadas assumem as consequéncias em caso de perda, extravio ou
danos dos referidos bens. Adicionalmente, o armazém temporario permanecera
encerrado fora do periodo de funcionamento semanal da actividade.

11.24 A entidade seleccionada deve assegurar o0 asseio, higiene, limpeza e seguranca do

local onde exerce a sua actividade e de todas as instalagbes e equipamentos. E
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12.

11.25

11.26

11.27

11.28

11.29

11.30

igualmente proibido o depésito de lixo, residuos alimentares ou quaisquer objectos
nas areas identificadas pelo IC.

A entidade seleccionada é responsavel pela gestao de todos os bens em causa que se
encontrem no local.

A entidade seleccionada deve conservar, guardar e utilizar devidamente as
instalacdes e os bens entregues pelo IC, mantendo-os em boas condigdes. Caso se
registe alguma perda ou dano, deve comunicar de imediato o facto ao IC.

Deve assegurar 0 pagamento de todas as despesas operacionais, nomeadamente,
recursos humanos, gestdo, operacao didria, seguranca, limpeza, servigos de sistema
de pagamentos electrénicos, seguros e custos de manutencdo dos seus
equipamentos.

Em caso de emisséo de sinal de chuva forte ou de trovoada, todas as actividades ao
ar livre serdo suspensas ou canceladas, em conformidade com as informacoes
divulgadas pelo IC. Caso seja hasteado o sinal de tempestade tropical n.° 3 ou
superior, a actividade sera cancelada.

O relatorio deve ser apresentado no prazo de quinze (15) dias ap6s a conclusédo da
actividade e deve incluir a situacdo de execucdo do plano global da exploracao
comercial, o fluxo de pessoas, 0 volume de negdcios, entre outros.

Apbs a conclusdo da actividade, a entidade seleccionada tem que repor as
condigdes originais do interior do local, desocupa-lo, bem como devolver as
instalacBes e os objectos disponibilizados pelo IC. Sera ainda responsavel pelo
pagamento de todas as despesas dai resultantes, assumindo todas as
responsabilidades decorrentes de perdas ou danos que eventualmente se verifiquem.

Fiscalizacio:

121

12.2

12.3

A actividade da entidade seleccionada sera fiscalizada pelo IC, estando a mesma
obrigada a prestar todas as informacfes sobre o desenvolvimento de cada projecto,
ou qualquer outra explicacdo que Ihe seja solicitada.

O IC reserva-se o direito de verificar, em qualquer altura, a exactiddo e a
veracidade das informagBes prestadas e do relatorio fornecido pela entidade
selecionada.

A entidade seleccionada esta obrigada a prestar ao IC todos os esclarecimentos e
assisténcia necesséria ao exercicio dos seus direitos, ja referidos nos nameros
anteriores.

13. Outras disposicdes:
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131

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9

As informagbes prestadas pelas entidades candidatas e pelas entidades
seleccionadas devem ser verdadeiras, sob pena de desqualificagdo.

As entidades candidatas e as entidades seleccionadas devem garantir que o
conteddo e a execucdo relativamente ao Programa néo violam as leis da RAEM,
sob pena de desqualificacgéo.

No caso de vir a existir qualquer litigio ou processo judicial contra o IC, a entidade
candidata ou seleccionada assumira todas as responsabilidades dai resultantes
incluindo indemnizacdes ao IC pelos danos sofridos.

Todas as informagOes fornecidas pelas entidades candidatas ou entidades
seleccionadas servem apenas para 0 presente Programa e nunca serdo utilizadas
para quaisquer outros fins, nomeadamente os dados pessoais fornecidos que seréo
processados nos termos da Lei n.©8/2005 da RAEM (Lei da Proteccdo de Dados
Pessoais).

As entidades candidatas devem assegurar que os titulares dos dados pessoais
apresentados conhecem a finalidade da recolha dos mesmos.

Ao candidatarem-se ao presente Programa, pressupfe-se que as entidades
candidatas leram, compreenderam e aceitaram integralmente os termos e condic¢oes
do presente Regulamento, sem qualquer objecc&o.

Compete exclusivamente ao IC a interpretacdo e decisdo final sobre o presente
Regulamento.

O presente Regulamento € redigido em chinés e portugués. Em caso de divergéncia
de interpretacdo, prevalece a versdo em lingua chinesa.

O presente Regulamento esta sujeito a legislacdo da RAEM. Caso surja qualquer
litigio, este sera resolvido pelos tribunais competentes da RAEM em conformidade
com a legislacéo da RAEM.
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Anexo
Declaracao de prioridade de contratacao
de trabalhadores residentes

(nome da entidade candidata),

com domicilio em

declara que no programa intitulado Convite a apresentacdo de propostas para a prestacdo de
servicos de restauragdo no ambito da “Arte a Solta — ondas culturais ao fim de semana” a ter

lugar de de 2026, a presente entidade candidata vai empregar

trabalhadores residentes ou trabalhadores ndo residentes autorizados a trabalhar na mesma
entidade, sendo dada prioridade a contratacdo de trabalhadores residentes. Todos 0s assuntos

relacionados com a execucao de servigos estao sujeitos a legislacdo em vigor na RAEM.

Nome do representante legal da entidade candidata ou pessoa designada:
(preencha em letra legivel)

Cargo:

Assinatura;

Data:
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